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l. Bevezeto

Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata (Onkorméanyzat) kézéptavon hatérozta meg az
valamint a kapcsolddo tevékenységek iranyat. A Keretstratégia részletesen kijeloli az Ujbudan é16,
tanul6 vagy dolgozd fiatalok azon korét, akikre a fejlesztések iranyulnak, tovabba azokat a
beavatkozasi iranyokat is, amelyek a célok elérését szolgaljak.

srer

elérését szolgald beavatkozasi tertileteket:

1. A fiatalok korében az aktiv allampolgarsag, tarsadalmi részvétel, kozéleti aktivitas
tamogatasa

2. Ifjusagi kozosségek fejlesztése, miikodésiik tAmogatasa

3. A fiatalok hasznos szabadidé eltoltési lehetdségének tamogatasa

4. Korosztalyi, ifjusagszakmai, valamint testvérvarosi kapcsolatok timogatasa
5. Hatranykompenzacios, esélyegyenléséget biztosité intézkedések tamogatasa

6. Az intézkedések tartalmanak és eredményeinek bemutatasa

A Keretstratégia arrol is rendelkezik, hogy az abban megfogalmazott célok elérésének, a
beavatkozasok végrehajtdsdnak eszkoze az évenként elfogadott, és megvalositott Ifjusagi Cselekvési
Terv. A Cselekvési Terv a beavatkozasi teriiletek alapjan kialakitott bontasban és tartalmahoz
illeszkedGen részletesen tartalmazza az adott év ifjusagi célu tevékenységeit. A tevékenységek abban
az esetben valosithatoak meg a leghatékonyabb moddon, valamint kovethetd azok elrehaladasa és
teljesiilése, ha az intézkedések megnevezésén tal részletesen meghatarozasra keriilnek a
végrehajtashoz sziikséges erdforrasok és a teljestilés hatarideje is.

Az Onkormanyzat a 2024. évre vonatkozd Ifjusagi Cselekvési Tervében a Keretstratégia
érvényességének masodik évében az alabbi tevékenységeket tervezi megvalositani. Az intézkedések a
Keretstratégia beavatkozasi teriileteihez kapcsolédodan keriiltek megfogalmazasra.

1. A fiatalok korében az aktiv allampolgarsag, tarsadalmi részvétel, kozéleti aktivitas

timogatasa

1.1 Az Ujbudai Ifjisagi Kor kezdeményezéseinek tamogatdsa, miikddésének és szakmai
fejlédésének biztositasa, ifjusagi programokba, konzultacios és dontésel6készitési folyamatokba
torténd bevondsa

1.2 A keriileti szintii Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzat megalakitdsat elésegitd egyeztetések,
szakmai partnerek és a potencialis célcsoport bevonasaval.

1.3 A keriileti szinti ifjusagi érdekképviselet egyeztetési, véleményezési, javaslattételi
lehetdségeinek vizsgalata ¢és annak alkalmazasa az Onkormanyzati dontéseldkészités
folyamataban, kiilonds tekintettel az ifjasagi szakteriiletet érintd tervezés és intézkedések
kapcsan

1.4 Az Ujbudan miikodé koznevelési intézmények diakonkorményzatainak feltérképezése, meglévé
egylttmiikodések folytatasa, 0j egyiittmikodések kezdeményezése, tdmogatéi program
kidolgozasa és elinditasa

1.5 A kerileti szintii ifjasagi szakteriilet tamogatasa érdekében ifjisagi szakemberek alkalmazasa, a
novekvo feladatok és szerepek kapcsan a bovitési lehetdségek feliilvizsgalata



1.6 Ifjusagi részvétel témakorben szakmai rendezvények szervezése az ifjusagi kozosségi terekben,

valamint dnkormanyzati intézményekben

2. Ifjasagi kozosségek fejlesztése, miikodésiik tamogatasa

2.1

2.3

24

25

2.6
2.7

A B29 Ifjusagi K6zosségi Tér miiszaki és egyéb miikodési feltételeinek folyamatos feliigyelete,
az lizemeltetés biztositdsa a Zsombolyai Kft-vel egyiittmikodésben 2.2 A B29 Ifjusagi
Kozosségi Tér szelloztetéséhez kapcsolodoan a kiviteli tervek elkésziiltét és a kozmiiszolgaltatoi
engedélyek, illetve tarsashdzi hozzédjarulasok beszerzését kovetden lehet a kivitelezési munkéak
ajanlatkéréseinek elinditasa (a beszerzési értékhatarok figyelembevételével), lehetdség szerint a
kivitelezést megvaldsitasa

A B29 Ifjusagi Kozosségi Tér meglévd programjainak, szolgaltatasainak tovabbvitele,
fejlesztése, a célcsoport bevondsaval megtervezendd tovabbi szolgaltatisok meghatarozasa, a
folyamatos miikodéshez sziikséges feltételek biztositasa

A B29 Ifjusagi Kozoségi Tér allandd nyitva tartdsa és folyamatosan elérhetd szolgaltatasai
feltételrendszerének vizsgalata, humanerdforrasbeli igényeinek feltérképezése, a nyitva tartas
lehetdségek szerinti bevezetése

A B29 Ifjusagi Kozosségi Tér nyujtotta lehetdségek keretein beliil a ,,Kell egy hely” koncepcio
¢és kezdeményezés részleteinek kidolgozasa és elokészitése

Az Ormezei Kaptar Ifjisagi Klub folyamatos mitkodésének biztositasa

A kozosségi terekben dolgozo szakemberek alkalmazasa

3. A fiatalok hasznos szabadido eltoltési lehetdségének tamogatasa

3.1
3.2
3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

Kulturalis programok megvalodsitasa fiatalok szamara és fiatalok bevonasaval
Egészségmegorzo, prevencios programok megvaldsitasa fiatalok szamara,

A fiatalok kezdeményezésére szervezett rendezvények szamara helyszin biztositisa, a
programok megvaldsitasanak modszertani timogatasa

Az ifjisagi szervezetek és fiatalokkal foglakozo civil szervezetek, kozosségek tamogatasat
célzo6 palyazati felhivasok meghirdetése, a palyazati kiirdsok, részvételi €s értekelési
kritériumrendszerek feliilvizsgalata, sziikség szerinti aktualizalasa

Ifjusdgi céla egyiittmiikodés a KozPont Ujbudai Kulturalis Kft. fenntartasaban 1év6
intézményekkel, kiilonds tekintettel az Adaptérre

Az ifjisagi szakteriilet és a B29 Ifjusagi Kozosségi Tér részvétele Bartok negyedet érintd
onkormanyzati és civil kezdeményezésekben

Az Ujbuda Sportjaért Kozhaszni Nonprofit Kft. miikodtetésében 1évé  szabadidésport
lehetoségeket kinald infrastruktira tovabbi mikddtetése, a kifejezetten fiatalokat célzo
lehetdségek biztositasa

A Papp LaszI6 Sportoldi Osztondij meghirdetése

A kornyezetvédelemmel, természetvédelemmel, fenntarthatosaggal kapcsolatos ifjusagi céla
programok, projektek megvalositasa

Ujbudai Hallgatéi Startup palyazat kiirasanak, lebonyolitasanak feliilvizsgalata, egyéb tjbudai
startup kezdeményezések attekintése €s a lehetséges szinergiak vizsgalata, a kezdeményezések
tdmogatasa



4. Korosztalyi, ifjisagszakmai, valamint testvérvarosi kapcsolatok tAimogatasa

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

411

Fiatalok formalis és informalis szervezeteinek, kozosségeinek, tamogatasa, kapcsolatépitési
lehetoségek biztositasa, egyiittmikodések kialakitasanak 6sztonzése

A fiatalok részére tdmogato szolgaltatast nyujtd szakemberek szakmai rendezvényeken torténd
részvételének tdmogatasa, szakmai és szakért6i egylittmiikodések kialakitasanak Osztonzése, a
keriileti ifjusdgiigy becsatornazasa az orszagos ifjisagszakmai folyamatokba

Fiatalokkal kodzvetleniil foglalkozo, ifjisagsegito, illetve fiataloknak szolgaltatast nytjtoé Gjbudai
szervezetek ifjisagszakmai, modszertani segitése, kezdeményezéseik tamogatasa

Ujbuda Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2027 dokumentumban foglalt ifjasagpolitikai
célok és ifjusagi program, valamint az Ujbudai Ifjisagi Keretstratégia kozotti 6sszhang
folyamatos vizsgalata

Horizontalis, dgazatkozi ifjusagszakmai egyeztetések megvaldsitasa,

Ifjusagi palyazati szakért6i adatbazis tagjainak bevonasa az ifjusagszakmai €s ifjusagi palyazati
folyamatok kialakitasaba, megvalodsitasaba, értékelésébe.

Fovarosi és keriileti szinti Onkormanyzati ifjusagi egyiittmiikodések erdOsitése, részvétel a
Févérosi Onkormanyzat ltal életre hivott ifjusdgpolitikai munkacsoportban

Egyiittmiikodés az ELTE-PPK-val az ifjasagi kozosségszervez6 szakiranyu képzés
megvaldsitasaban

Nemzetkozi ifjusagi munkat és fiatalok programokban torténd részvételét tamogatod informacios

tevékenységek folytatasa, nemzetkdzi folyamatokban vald részvétel Osztonzése, az ifjusagi
szakteriilet nemzetkdzi programokban valo6 részvételi lehetéségeinek erdsitése

Testvérvarosi kapcsolatok attekintése ifjusagiligyi szempontbol, javaslattétel Iehetséges
ifjsagligyi egylittmiikodések kezdeményezésére

Az Onkorményzat kozszolgaltatasi szerzodéseinek ifjisagiigyi szempontbol térténd attekintése

5. Hatranykompenzacios, esélyegyenléséget biztosito intézkedések tamogatasa

5.1
5.2

5.3
5.4
5.5
5.6
5.7

Hatranyos helyzeti fiatalok hatranyainak lekiizdését tdimogatd programok megvalositasa

Tanulmanyi 6sztondij palyazat tehetséges és kiemelkedd tanulmanyi eredményt elért diakok
részére meghirdetése

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat meghirdetése

A szakkollégiumok tamogatasa céltl palyazati felhivas meghirdetése

A garzonhazi lakasok fiatalok részére torténd bérbeadasa célu palyazati felhivas meghirdetése
Az ,,Ujbuda-Mecénas” palyakezdd 6sztondij meghirdetése

Iskolak részére biztositott esélyegyenldségi programok, pl. szemléletformald osztalyfonoki ora,
iskolaszinhaz

6. Az intézkedések tartalmanak és eredményeinek bemutatasa

6.1

6.2

Relevans ifjisagiigyi hirek, informaciok, felhivasok megjelentetése az Ujbuda média vonatkozo
feliiletein.

Ujbuda ifjusagiigyi teriiletének online informéciés, valamint kozosségi feliiletének (Facebook,
honlap aloldal) folyamatos miikodtetése az ifjusagi programok és ifjusagiigyi eredmények,



6.3

felhivasok, informaciok bemutatasara. Egyéb, az ifjusag korében népszerli kozosségi média
platformok (példdul Instagram) alkalmazdsidnak vizsgéalata, lehetdség szerinti bevezetése a
kommunikacids gyakorlatba.

Az Ujbuda cimii keriileti szinti kozéleti lapban a tevékenységek eredményeinek bemutatésa,
allando ifjasagi informacios és programajanlo blokk l1étrehozasa



1. Az Ifjusagi Cselekvési Terv intézkedéseinek részletes ismertetése:

1. A fiatalok korében az aktiv allampolgarsag, tarsadalmi részvétel, kozéleti aktivitas tamogatasa

Intézkedés Célja, eredményei Felelds, egyiittmiikodo Forras Hatarido
partnerek
1.1 Az Ujbudai Ifjusagi Kor | Az Ujbudai Ifjusagi Kor | Koznevelési  és  Ifjusagi | 1.3.44  Koznevelési  és | 2024. december 31.
kezdeményezéseinek aktiv  szerepet wvallal a | Osztaly, Ifjusagpolitikaért | ifjusagi feladatok dologi
tdmogatasa, mikodésének ¢és | fiatalok véleményének és | felelés alpolgarmester kiadasai
szakmai fejlédésének | javaslatainak
biztositasa, ifjusagi | Osszegylijtésében,
programokba, konzultacios és | véleményezi az
dontésel6készitési onkormanyzat ifjusagi célu
folyamatokba torténd | kezdeményezéseit.
bevonasa Javaslatokat tesz ifjisagi
programokra és részt vesz
azok létrehozasaban,
tovabba onalloan
kezdeményezéseket valdsit
meg A tagok folyamatos
szerepvallalasukkal
aktivizaljak  az  ifjisagi
korosztalyt, a  fiatalok
érdekképviseleti lehetOsége
béviil. Nagyobb
tamogatottsagot kapnak az
alulrol jovo
kezdeményezések.
12 A keriileti szintd | A Gyermek- ¢és Ifjusagi | Koznevelési és  Ifjusagi | 1.3.44  Koznevelési  és | 2024. december 31.
Gyermek- és Ifjtsagi | Onkorményzat minél | Osztaly, Ifjusagpolitikaért | ifjusagi feladatok dologi
Onkorményzat megalakitasat | szélesebb kori, munkéjat | felelds alpolgarmester kiadasai




eldsegitd egyeztetések, | tekintve hatékonyabb
szakmai partnerek és a | mikodési megalakitasa
potencialis célcsoport | érdekében elokészitd
bevonasaval. tevékenységek
megvalositasa partnerek
bevonasaval.
1.3 A keriileti szintli ifjusagi | Az ifjusagi érdekképviseleti | Koznevelési és  Ifjusagi | Koltségvetési forrast nem | 2024. december 31.
érdekképviselet egyeztetési, | rendszerek hatékony | Osztaly,  Ifjusagpolitikaért | igényel
véleményezési, javaslattételi | miikddése érdekében az | felelds alpolgdrmester
lehetoségeinek vizsgalata és | dnkormanyzat szakmai
annak alkalmazasa az | dontéseldkészitési
Onkormanyzati mechanizmusanak
dontéselokészités feliilvizsgalata, az esetleges
folyamataban, kiilonos | modositasi javaslatok
tekintettel az ifjusagi | megfogalmazasa, valamint
szakteriiletet érint6 tervezés és | azok beépitése az
intézkedések kapcsan Oonkorméanyzati munkdba. A
fiatalokat érintd
kezdeményezések kapcsan a
célcsoport kozvetlen
véleményének hatékonyabb
becsatornazodasa.
14 Az Ujbudan miikods | A kertileti szintl | Koznevelési és  Ifjusagi | Koltségvetési forrast nem | 2024. december 31.
koznevelési intézmények | didkonkormanyzati munka | Osztaly igényel
diakonkormanyzatainak fejlesztése érdekében
feltérképezése, meglévo | elokészitd  tevékenységek
egyittmikodések folytatasa, | megvaldsitasa
0j egylittmiikodések | kommunikaciés  eszkozok,
kezdeményezése, tamogatoi | szakmai rendezvények,
program  kidolgozasa  és | felkészitd talalkozok
elinditasa alkalmazasaval.




1.5 A keriileti szintii ifjusagi | Ujbuda Onkorményzata a | Jegyz6 2.1.1.Hivatal személyi folyamatos
szaktertilet tdmogatasa | Koznevelési és  Ifjusagi juttatasok eldiranyzat
érdekében ifjasagi | Osztaly  keretein  beliil
szakemberek alkalmazasa, a | ifjusagi koordinator,
novekvo feladatok és szerepek | valamint ifjusagi tigyintézo
kapcsan a bovitési | €s programszervezoi,
lehetdsegek feliilvizsgalata tovabba a gordiilékeny és
szinvonalas feladatellatas
okan igény szerint
tovabbimunkakorokben,
folyamatosan szakembereket
alkalmaz.
1.6 Ifjasagi részvétel | A fiatalok altal rendszeresen | Koznevelési  és  Ifjusagi | 1.3.44  Koznevelési  és | 2024. december 31.
témakorben szakmai | latogatott kozosségi terekben | Osztaly ifjusadgi  feladatok  dologi
rendezvények szervezése az | olyan rendszeres események kiadasai

ifjisagi kozosségi terekben, | megvalositasa, amelyek
valamint Onkormanyzati | eredményeként
intézményekben demokratikus  értékrend;jiik
fejlodik, segiti Oket
véleménytiik kozos
megfogalmazasaban, és azok
bemutatasaban.
2. Ifjusagi kozosségek fejlesztése, miikodésiik tamogatasa
Intézkedés Célja, eredményei Felel6s, egyiittmiikodo Forras Hatarido
partnerek
2.1 A B29 Ifjusagi Kozosségi | Az intézkedés | Koznevelési  és  Ifjusagi | 1.3.44  Koznevelési  és | 2024. december 31.
Tér miiszaki és  egyéb | eredményeként a  B29 | Osztaly, Ifjasagpolitikaért | ifjusagi  feladatok  dologi
mukodési feltételeinek | Ifjisagi  Kozosségi  Tér | felel8s alpolgarmester, kiadasai
folyamatos feliigyelete, az | alkalmassa valik a fiatalok




biztositasa a
Kft-vel

iizemeltetés
Zsombolyai
egyittmiikodésben

kiilonb6z6 csoportjainak
befogadasara, a résziikre
vagy az altaluk szervezett
programok megvalositdsara,
tekintet nélkiil a fiatalok

2.2 A B29 Ifjusagi Kozosségi
Tér szell6ztetéséhez
kapcsolodoan a Kiviteli tervek
elkésziiltét és a
kozmiiszolgaltatoi
engedélyek, illetve tarsashazi
hozzajaruldsok  beszerzését
kovetden lehet a kivitelezési
munkak ajanlatkéréseinek
elinditasa (a
értékhatarok
figyelembevételével),
lehetdség szerint a kivitelezést
megvalositasa

beszerzési

hatranyos helyzetére vagy
fogyatékara.

A B29 Ifjusagi Kozosség Tér
megfeleld szelloztetési
rendszerrel rendelkezik,
nagyobb részvétel mellett
hosszabb programok
megvalositasa valik lehetové
megfeleld  levegdmindség
mellett.

Vérosgazdalkodasi
Igazgatosag

2023.

évi

koltségvetés

1.9.23.5. Ifjusagi Kozosségi
Tér (Bartok Béla 1t 29.)

légtechnikai

szellozteto

berendezés kialakitasa sora;

2024. december 31.

2.3 A B29 Ifjusagi Kozosségi
Tér meglévé programjainak,
szolgaltatasainak

tovabbvitele, fejlesztése, a
célcsoport bevonasaval
megtervezendd tovabbi

szolgaltatasok meghatarozasa,
a folyamatos miikodéshez
sziikséges feltételek

A B29 Ifjusagi Kozodsségi
Tér a fiatalok igényeire
épiilo, alacsonykiiszobii,
szakmai sztenderdeknek
megfeleld szolgaltatasi
portfolioval rendelkezik.

Koznevelési  és
Osztaly

Ifjusagi

1.3.44
ifjusagi
kiadasai

Koznevelési  és
feladatok  dologi

2024. augusztus 31.




biztositasa

2.4 A B29 Ifjusagi Kozoségi | A B29 Ifjusagi Kozosségi | Koznevelési  és  Ifjusagi | 1.3.44  Koznevelési  és | folyamatos
Tér alland6 nyitva tartasa és | Tér allandd, kiszamithatd | Osztaly,  Ifjusagpolitikaért | ifjasagi  feladatok dologi
folyamatosan elérhet6 | nyitva tartassal rendelkezik, | felelés alpolgarmester, | kiadasai, 2.1.1.Hivatal
szolgaltatasai szolgaltatasai folyamatos | Jegyz6 személyi juttatasok
feltételrendszerének szakmai tamogatas mellett, el6iranyzat
vizsgalata, strukturalt formaban vehetok
humaneréforrasbeli igénybe, a tér funkcidinak és
igényeinek feltérképezése, a | lehetOségeinek kihasznalasa
nyitva tartds lehetdségek | a Keriilet és a célcsoport
szerinti bevezetése érdekében maximalisan

kihasznalhatova valik
2.5 A B29 Ifjusagi Kozosségi | A B29 Ifjusagi kozosségi | Koznevelési  és  Ifjusagi | Koltségvetési  forrast nem | 2024. december 31.
Tér nyuljtotta lehetdségek | Tér adottsagai és a tér altal | Osztaly igényel
keretein belil a ,Kell egy | nyujtott lehetdségek
hely” koncepcio ¢és | hatékonyabb  kihasznalasa
kezdeményezés részleteinek | mellett a  fiatalok  és
kidolgozasa és el6készitése informalis  és  formalis

csoportjai szamara 0j Uj

szolgaltatas valik elérhetdveé.
26 Az Ormezei Kaptir | Az Ormezei Kaptar Ifjisagi | KozPont Kft., Kultaraért, | 1.3.10 KozPont  Ujbudai | folyamatos
Ifjasagi  Klub  folyamatos | Klub a varosrész specialis | nemzetkozi és testvérvarosi | Kulturalis Kft szolgaltatasai
miikddésének biztositasa igényeire  ¢€piil6, azokra | kapcsolatokért felelos

folyamatosan reagald | alpolgarmester

szolgaltatasokat kinal, vagy

programokat  szervez a

fiatalok szamara. A

mitkddéshez szlikséges

targyi és miikddési koltségek
biztositasa.

10




2.7 A Kkozosségi terekben | A mar mikodé  vagy | Jegyzo; szakteriletért felelos | 2.1.1.  Hivatal  személyi | folyamatos
dolgozo szakemberek | kialakitasra kertild ifjusagi | alpolgdrmester juttatasok eldiranyzat; 1.3.10
alkalmazasa kozosségi terek KozPont Ujbudai Kulturalis
szakembereinek folyamatos Kft szolgaltatasai
alkalmazasa.
3. A fiatalok hasznos szabadidé eltoltési lehetoségének tamogatasa
Intézkedés Célja, eredményei Felel6s, egyiittmiikodo Forras Hatarido
partnerek
3.1 Kulturalis programok | Keriileti szinten koordinalt, a | Koznevelési  és  Ifjusagi | 1.3.44  Koznevelési  és | 2024. december 31.
megvalositasa fiatalok | fiatalok hasznos szabadidd | Osztaly, Kultaraért, | ifjisagi feladatok dologi
szamara és fiatalok | eltoltését, kulturalis | nemzetkdzi és testvérvarosi | kiadasai; 1.3.22 Kulturalis
bevonasaval aktivitasat és bevonasat és | kapcsolatokért felelos | feladatok dologi kiadasai;
személyes kompetencidjuk | alpolgarmester, KozPont | 1.3.10 Ko6zPont  Ujbudai
fejlodését tamogat6 | Kift. Kulturalis Kft szolgaltatasai
kulturalis programok
megvalodsitasa, amelyek
tervezésében és
kivitelezésében a korcsoport
tagjai is aktivan részt
vesznek.
3.2 Egészségmegorzo, | Keriileti szinten koordinalt, a | Koznevelési  és  Ifjusagi | 1.3.44  Koznevelési  és | 2024. december 31.
prevencios programok | fiatalok hasznos szabadidd | Osztaly; Szocialis ¢és | ifjusagi  feladatok dologi
megvalositasa fiatalok | eltoltését és  egészségiik | Egészségligyi Osztaly; | kiadasai, 1.3.18
szamara, megOrzését tamogatd | Jegyzoi Igazgatosag | Egészségligyi feladatok
programok  megvaldsitasa, | Programkoordinacios dologi kiadésai; 1.7.6 Szent
kiilénos tekintettel a | Osztaly/ Kristof Szakrendeld
prevencios jellegli | Programkoordinacios Nonprofit Kft. tamogatasa;
tevékenységekre, amelyek | csoport
tervezésében és
megvalositasaban a

korcsoport tagjai is aktivan
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részt vesznek.

3.3 A fiatalok
kezdeményezésére szervezett
rendezvények szamara
helyszin biztositasa, a
programok megvaldsitasanak
modszertani tamogatasa

Az alulrél jovo
kezdeményezések, igy a
fiatalok és szervezeteik altal
szervezett programok
ifjisagi  kozosségi térben
valo megtartasahoz
kapcsolodo
kritériumrendszer
kidolgozasa  mellett az
Onkormanyzat a helyszin
biztositasa és sziikség esetén
ifjisagszakmai modszertani
tamogatas nyujtasaval jarul
hozza a  tevékenységek
megvaldsitasahoz.

Koznevelési és  Ifjusagi
Osztaly

Koltségvetési

2024. december 31.

3.4 Az ifjisagi szervezetek és
fiatalokkal foglakozo civil
szervezetek, kozdsségek
tamogatasat célzo palyazati
felhivasok meghirdetése, a
palyazati kiirasok, részvételi

és értékelési
kritériumrendszerek
feliilvizsgalata, sziikség

szerinti aktualizalasa

Az ifjisagi  szervezetek,
valamint civil szervezetek
szamara kiirt palyazatok
hatékonyan tamogatjak a
célcsoport  programjainak
megvalositasat, illetve
hozzajarulnak a miikddéssel
kapcsolatos kiadasokhoz,

Koznevelési  és  Ifjusagi
Osztaly, Ifjusagpolitikaért

felelos alpolgarmester,
Altaldnos polgarmester-
helyettes, Jegyz6i
Igazgatosag
Programkoordinacios
Osztaly/
Programkoordinacios
csoport

Koznevelési
feladatok  dologi
kiadasai; 1.7.17. Téaborozasi
palyazat 1.7.21. Kulturalis

szervezetek timogatasa

2024. december 31.

3.5 Ifjusagi céla
egylittmiikodés a KozPont
Ujbudai  Kulturdlis  Kft.
fenntartasaban 1évo
intézményekKkel, kiilénos

Javul az ifjasagi célu
informacidaramlas a keriileti
fenntartasa  kozoOsségi  és
kulturalis szolgaltatast
nyujtd intézmények kozott,

Koznevelési  és  Ifjusagi
Osztaly, KézPont Kft.

Koltségvetési

2024. augusztus 31.
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tekintettel az Adaptérre

tovabba az egyiittmiikodések
hatasdra n6 a fiatalok
szamara elérhet6 kreativ és
innovativ lehetségek szama

3.6 Az ifjisagi szakteriilet és

a B29 Ifjusagi Kozosségi Tér
Bartok negyedet

részvétele

érintd Onkormanyzati és civil

kezdeményezésekben

szakteriilet
potencialis

Az ifjisagi
részese és
alakitoja lesz a Bartok
negyedet érint6
onkormanyzati, valamint az
Eleven Osz és Eleven
Tavasz
kezdeményezéseknek, a
folyamatok uj tartalommal,
célcsoporttal és
programhelyszinnel
béviilnek. A Bartok-negyed
figyelemmel kiséri és sajat
kommunikacios  feliiletein
hit ad a B29 egyes
programjairdl, valamint
lehetéség nyilhat arra, hogy
a Bartok-negyed 2024-ben
kiirni tervezett,
kozosségépitd  palyazatara
beérkezo, ifjasagi
célcsoportokat érintd nyertes
programoknak a B29 is
helyszine lehessen.

Koznevelési és  Ifjusagi
Osztaly, Kultaraért,
nemzetkdzi és testvérvarosi
kapcsolatokért felelds
alpolgarmester, KozPont Kft

1.3.44

ifjisagi
Ujbudai
szolgaltatasai

Koznevelési
feladatok  dologi
kiadasai;1.3.10

és

Ko6zPont

Kulturalis

Kft

2024. december 31

3.7
Kozhaszni  Nonprofit
miikddtetésében

Az Ujbuda Sportjaért

Kft.
1évé

A Kkeriileti fenntartasban
1évo, sportolasi lehetOséget
biztositd intézmények t6bb

Ujbuda Sportjaért
Ko6zhaszna Nonprofit Kft.

Koltségvetési
igényel

forrast

nem

2024. december 31.
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szabadiddésport lehetdségeket
kindl6é infrastruktira tovabbi
mikddtetése, a kifejezetten
fiatalokat célzo lehetdségek
biztositasa

fiatal szdmara biztositanak
testmozgast,
egészségmegOrzést szolgalod
lehetdséget.

3.8 A Papp Laszldé Sportoldi | Az 06sztondij célja, hogy | Jegyzobi Igazgatosag | Mindenkori koltségvetésben | folyamatos
Osztondij meghirdetése segitse a keriiletben é16 azon | Programkoordinacios kiilon  soron  sziikséges

sportolok felkésziilését és | Osztaly/Sport Csoport biztositani a  vonatkozo

versenyeztetését, akik rendelet alapjan - 2024.

oktatasi intézményben, 1.1.10 Osztondijak

nappali tagozaton folytatjak

tanulmanyaikat, és

sportagukban valamely

korosztalyos nemzeti

valogatott keretnek tagjai.
3.9 A A kornyezetvédelmet, | Koznevelési  és  Ifjusagi | 1.3.44  Koznevelési  és | 2024. december 31.
kornyezetvédelemmel, természetvédelmet és  a | Osztaly, Kornyezetvédelmi | ifjusagi feladatok dologi
természetvédelemmel, fenntarthatosagot szem el6tt | Osztaly kiadasai; 1.3.27
fenntarthatdsaggal tartd kezdeményezések és Kornyezetvédelmi Alap
kapcsolatos  ifjisagi  céla | szemléletformald dologi kiadasok
programok, projektek | programok, kampanyok
megvaldsitasa megvalositasan keresztiil az

ifjisagi  korosztaly egyre

kornyezettudatosabba valik.

A lezajlott programok ¢€s

kezdeményezések értékelése

mellett tervezhetové valik

azok potencialis folytatasa.
3.10  Ujbudai  Hallgatéi | A  2014. o6ta  évente | Koznevelési és  Ifjusagi | 1.3.44  Koznevelési  és | 2024. december 31.
Startup palyazat kiirasanak, | megrendezett Ujbudai | Osztaly,  Ifjusagpolitikaért | ifjsagi  feladatok dologi

lebonyolitasanak

Hallgatoi Startup palyazat

felelds alpolgarmester

kiadasai
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feliilvizsgélata, egyéb tjbudai

startup kezdeményezések
attekintése és a lchetséges
szinergidk  vizsgéalata, a

kezdeményezések tamogatasa

feliilvizsgalata,

meghirdetése, egyéb ujbudai
startup kezdeményezésekkel
val6 Osszhang vizsgalata,
startup verseny elékészitése

lebonyolitasa

4. Korosztalyi, ifjisagszakmai, valamint testvérvarosi kapcsolatok timogatasa

Intézkedés Célja, eredményei Felel6s, egyiittmiikodo Forras Hatarido
partnerek
4.1 Fiatalok formalis ¢és | A keriiletben tevékenységet | Koznevelési és  Ifjusagi | Koltségvetési forrast nem | 2024. december 31.
informalis szervezeteinek, | végzd ifjusagi szervezetek, | Osztaly igényel
kozosségeinek,  tdmogatasa, | munkajuk fejlesztése
kapcsolatépitési  lehetdségek | érdekében el6keészitd
biztositasa, egylittmikddések | tevékenységek
kialakitasanak 6sztonzése megvaldsitasa
kommunikacids  eszk6zok,
szakmai rendezvények,
felkészitd talalkozok
alkalmazasaval.
42 A fiatalok részére | A keriilet ifjusagi, valamint | Koznevelési és  Ifjusagi | Koltségvetési forrast nem | 2024. december 31.

tamogatd szolgaltatast ny0jtd

szakemberek szakmai
rendezvényeken torténd
részvételének tamogatasa,
szakmai és szakértoi
egylittmiikodések

kialakitasanak 0Osztonzése, a
kertileti ifjusagiigy

becsatornazasa az orszagos
ifjisagszakmai folyamatokba

kapcsolodo szakteriiletek

szakemberei

nagyobb

szamban vesznek részt az

ifjisagi  munkat

tamogato

szakmai  rendezvényeken,

ezaltal nemcsak
kompetenciaik,

személyes
hanem

kapcsolati halojuk is boviil.
Ujbuda ifjusagiigyi teriilete
aktiv és elismert részese ¢€s

alakitoja az

0rszagos

Osztaly

igényel
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ifjusagiigyi folyamatoknak.

4.3 Fiatalokkal kozvetleniil | Fiatalokkal kozvetleniil | Koznevelési  és  Ifjusagi | Koltségvetési forrast nem | 2024. december 31.
foglalkozo, ifjusagsegito, | foglalkozo szervezetek | Osztaly igényel
illetve fiataloknak | szakmai profilja er6sodik,
szolgaltatast ny0jtdo Gjbudai | kezdeményezéseik nagyobb
szervezetek  ifjusagszakmai, | teret kapnak, béviil a fiatalok
modszertani segitése, | szamara elérhetd
kezdeményezéseik tiamogatasa | szolgaltatasok,  programok
szama.
4.4 Ujbuda Integralt | Az ifjasagi szakteriilet altal | Kéznevelési  és  Ifjusagi | Koltségvetési forrast nem | folyamatos
Telepiilésfejlesztési tervezett ¢és megvalositott | Osztaly igényel
Stratégidja 2027 | kezdeményezések és
dokumentumban foglalt | intézkedések  Gsszhangban
ifjusagpolitikai  célok  és | allnak, valamint reflektalnak
ifjisagi program, valamint az | mindkét stratégiai
Ujbudai Ifjusagi | dokumentumban
Keretstratégia kozotti | megfogalmazott €s egymast
Osszhang folyamatos | erdsito ifjisagpolitikai
vizsgalata célkitiizésekre, programokra.
4.5 Horizontalis, agazatkozi | Az Onkormanyzat egyes | Koznevelési és  Ifjusagi | Koltségvetési forrast nem | 2024. december 31.
ifjisagszakmai  egyeztetések | relevans szakteriiletei, | Osztaly,  Ifjusagpolitikaért | igényel
megvalositasa valamint a fiatalokat | felel6s alpolgarmester
tamogato szolgaltatasok
szakemberei  bevonasaval
rendszeres horizontalis

megkdzelitésii  egyeztetések
soran javul az Osszhang az

ifjasagot is célzo
kezdeményezések  kozott,
javul azok mindsége ¢és

szakmai tartalma.
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4.6 Ifjusagi palyazati | Az ifjusagi korcsoportok | Koznevelési ¢és  Ifjusagi | Koltségvetési forrast nem | 2024. december 31.
szakért6i adatbazis tagjainak | tagjai, csoportjaik, | Osztaly igényel
bevonasa az ifjisagszakmai és | szervezeteik szamara kiirasra
ifjusagi palyazati folyamatok | keriilé palyazati felhivasok,
kialakitaséaba, meghirdetett szakmai
megvaldsitasaba, programok  hatékonyabban
értéekelésébe. szolgaljak a fiatalok
érdekeit, elégitik ki
igényeiket, tovabba  a
palyazatok értékelése és a
programok elokészitése
magasabb szinvonalon kertil
megvalositasra. Ezaltal
novekszik a forrasok célként
megfogalmazott
felhasznalasanak mértéke.
4.7 Fovarosi €s keriileti szintii | A keriileti Onkormanyzati | Kdznevelési  és  Ifjusagi | Koltségvetési forrast nem | 2024. december 31.
Onkormanyzati ifjasagi | ifjisagi munka mindségének | Osztaly igényel
egylttmiikodések  erdsitése, | fejlesztése  érdekében a
részvétel a Fovarosi | Budapesten hasonlé céllal
Onkormanyzat ~altal életre | mar miikddd jo gyakorlatok
hivott ifjasagpolitikai | megismerése, a
munkacsoportban megvalositokkal valo
kapcsolat kialakitasa, aktiv
ujbudai részvétel a Fovarosi
Onkorményzat
ifjasagpolitikai
munkacsoportjaban
4.8 Egyiittmikodés az ELTE- | Az Gjbudai  ifjusagiligyi | Koznevelési  és  Ifjusagi | Koltségvetési  forrast nem | 2024. december 31.
PPK-val az ifjusagi | folyamatok bemutatédsra | Osztaly igényel

kozOsségszervezd szakiranyu

keriilnek a képzés soran a
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képzés megvalositasaban

szamara, mind
mind elméleti

formajaban.
Ezaltal n6 a hallgatok
tajékozottsdga, az ujbudai
ifjusagiigy szélesebb korben
megismerésre kertil,
tananyagként és jo példaként
szolgal a hallgatok szamara,
novelve annak elismertségét.

hallgatok
tereporak,
eléadasok

49  Nemzetkozi  ifjusagi | A kialakitott informacios | Koznevelési és  Ifjusagi | Koltségvetési forrast nem | 2024. december 31.
munkét és fiatalok | csatorndk és tevékenységek | Osztaly igényel
programokban torténd | kovetkeztében az wjbudai
részvételét tamogat6 | fiatalok és  szervezeteik,
informaciés  tevékenységek | valamint szakemberek
folytatasa, nemzetkdzi | aktualis informaciokhoz
folyamatokban val6 részvétel | jutnak az  Oket  érintd
Osztonzése, az ifjisagi | nemzetkozi lehetdségekrol,
szaktertilet nemzetkdzi | mely hozzajarul a
programokban vald részvételi | nemzetkézi  programokban
lehet6ségeinek erdsitése torténd magasabb aranyu
részvételhez és a
forraslehivas mértékének
javulasahoz.
4.10 Testvérvarosi | Az Onkormanyzat meglévd | Koznevelési  és  Ifjusagi | 1.3.44  Koznevelési  és | 2024. december 31.
kapcsolatok attekintése | testvérvarosi kapcsolatainak | Osztaly, kultaraért, | ifjusagi  feladatok dologi
ifjusagiigyi szempontbdl, | ifjisagi szempontbdl térténd | nemzetkozi €s testvérvarosi | kiadasai;.13. Magyar
javaslattétel lehetséges | attekintése 1) lehetdségeket | kapcsolatokért felelés | Nyelvérd Dij pénzeszkoz
ifjusagiigyi egyiittmitkodések | tarhat fel az | alpolgarmester, Jegyz6i | atadasa, valamint a 3.22.
kezdeményezésére egyiittmiikodések terén ¢és | Igazgatosag Kulturélis feladatok dologi
tovabb erdsitheti a felek | Programkoordinacios kiadasai
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kozotti kapesolatokat. Osztaly/
Programkoordinéacios
csoport
411 Az  Onkorményzat | A kozszolgaltatasi | Koznevelési  és  Ifjusagi | Koltségvetési forrast nem | 2024. december 31.
kozszolgéltatasi szerzddésekben vallalt | Osztély, kultaréért, | igényel;
szerzOdéseinek  ifjusagiigyi | lehetséges  ifjisagi  célu | nemzetkdzi €s testvérvarosi
szempontbol torténd | vallalasok és | kapcsolatokért felelds
attekintése programkezdeményezések alpolgarmester, Jegyzoi
megismerésre keriilnek, | Igazgatdsag
megvalositasuk soran | Programkoordinacios
nagyobb szamu, fiatalokat | Osztaly/
célz6 program jon létre | Programkoordinacios
Ujbudan. csoport
5. Hatranykompenzacios, esélyegyenléséget biztosito intézkedések tamogatasa
Intézkedés Célja, eredményei Felel6s, egyiittmiikodo Forras Hatarido
partnerek
5.1  Hatranyos  helyzetii | A személyes gondoskodast | UHSZK, Szocialis és | 1.3.8 Szocialis feladatok | folyamatos
fiatalok hatranyainak | nyjto gyermekjoléti, | Egészségiigyi Osztaly dologi kiadasai
lekiizdését tamogat6 gyermekvédelmi . Szocialis iigyekert &g
programok megvalositasa intézmények, valamint esélyegyenléségért  felelds
személyek szakmai alpolgarmester

feladatairél ¢és miikodésiik
feltételeirdl szold 15/1998.
(IvVv. 30.) NM rendelet
25.§(2) pontja alapjan
Keriiletiinkben az Ujbudai
Human Szolgaltato Kozpont
(1117 Budapest, Bogdanfy
utca 7/d.) a hatranyos
helyzetii fiatalok tanulmanyi
elémenetelének és késdbbi
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munkavallalasanak
tamogatasaval is segiti a
hatranyos helyzetii fiatalokat

5.2 Tanulminyi 6sztondij | Az alapfoki és kozépfokt | Koznevelési és  Ifjusagi | 1.1.10 Osztondijak Folyamatos
palyazat tehetséges és | koznevelési intézményekben | Osztaly
kiemelkedd tanulmanyi | tanuldk tanulmanyi
eredményt  elért  didkok | 6sztondijarol szolo 20/2017.
részére meghirdetése (V.3) XILOK  rendelet
szerinti palyaztatas
lebonyolitasa altal a jo és a
kivalo tanulmanyi
eredményii didkok
tamogatasa
53 A Bursa Hungarica | A Bursa Hungarica | Kéznevelési  és  Ifjsagi | 1.6.4 Osztondijak (Bursa) folyamatos
Felséoktatasi Onkorményzati | Felsdoktatasi Osztaly
Osztondijpalyazat Onkormanyzati
meghirdetése Osztondijpalyazat
lebonyolitasa
54 A szakkollégiumok | A pdlydzati  tdmogatis | Koznevelési ¢és  Ifjusagi | 8.1.6 Ujbudai | 2024. december 31.
tamogatasa célu  palyazati | hozzajarul az ujbudai | Osztaly, Ifjusagpolitikaért | Szakkollégiumok mikodési
felhivas meghirdetése egyetemek felelds alpolgarmester €s fejlesztési célu
szakkollégiumainak tdmogatasa
munkajahoz, folyamatos
mitkodéséhez,
programjainak
megvalositasahoz és
fejlesztéshez.
5.5 A garzonhazi lakasok | A palyédzatok célja és egyben | Lakas-¢€s Koltségvetési forrast nem | folyamatos
fiatalok  részére torténd | eredménye a fiatalok | Helyiséggazdalkodasi igényel
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bérbeaddsa célu  palyazati

felhivas meghirdetése

¢életkezdésének, az 06nalld
lakhatds  megteremtésének
elosegitése

Osztaly

56 Az
palyakezdd
meghirdetése

,,Ujbuda-Mecénés”
0sztondij

Az 0sztondij célja,
segitse
miivészek
miivészi
tamogatast
szinvonalas
létrehozasahoz, fiatal
miivészek palyakezdéséhez.
Keriiletiinkben a
kulturalis/miivészeti élet
egyre pezsgobbé és
szinesebbé valik.

hogy
a kertiletben él6

alkotomunk3jat,
fejlodését és
nyujtson

miivek

Jegyz6i Igazgatosag
Programkoordinéacios
Csoport

1.1.10 Osztondijak

folyamatos

5.7 Iskolak részére biztositott
esélyegyenléségi  programok,
pl. szemléletformald
osztalyfénoki
iskolaszinhaz

ora,

A programokon résztvevo
fiatalok szemléletmodja
valtozik, elfogadobb,
nyitottabb megkozelités
mellett az esélyegyenldségi
szempontokat beépiilnek a
mindennapos
cselekvéseikbe.

Jegyz6i Igazgatosag
Programkoordinacios
Csoport

1.3.29 Esélyegyenléségi
feladatok dologi kiadasai

2024. december 31.

6. Az intézkedések tartalmanak és eredményeinek bemutatasa

Intézkedés

Célja, eredményei

Felelds, egyiittmiikodo
partnerek

Forras

Hatarido

6.1 Relevans ifjusagiigyi
hirek, informaciok, felhivasok
megjelentetése az  Ujbuda
média vonatkozo feliiletein.

Az Ifjusagi Keretstratégia,

valamint kapcsolodo
cselekvési terveinek,
intézkedéseinek, azok

Koznevelési  és  Ifjusagi
Osztaly, Médial 1 Kft.

Koltségvetési  forrast

igényel

nem

2024. december 31.
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eredményeinek bemutatdsa
az ujbuda.hu keriileti
honlapon, Facebook-oldalon,
adott esetben az Ujbuda Tv

misoranSzéleskori és
naprakész informaciokat
kapnak a keriileti fiatalok ¢és
felnottek egyarant.
6.2 Ujbuda  ifjusagiigyi | Az Ifjusagi Keretstratégia | Koznevelési  és  Ifjusagi | Koltségvetési forrast nem | 2024. december 31.
teriiletének online | valamint kapcsolodo | Osztaly igényel
informacios, valamint | cselekvési terveinek
kozosségi feliiletének | intézkedéseit, programjait,
(Facebook, honlap aloldal) | felhivasait a fiatalok nyelvén
folyamatos miikodtetése az | bemutatd megjelenések a
ifjasagi programok és | B29 Ifjusagi Kozosségi Tér
ifjusagiigyi eredmények, | Facebook oldalan, valamint
felhivasok, informaciok | az ujbuda.hu/ifjusagugy
bemutatasara. Egyéb, az | aloldalon. A tobb, egymast
ifjusdg  korében népszerli | timogatdé média csatorna
kozosségi média platformok | adta valtozatos megjelenési
(példaul Instagram) | lehet6ségek altal bovil és
alkalmazasanak  vizsgalata, | hatékonyabba  valik az
lehetdség szerinti bevezetése a | informaciokozvetités a
kommunikacios gyakorlatba. | fiatalok iranyaba. Az aktiv
médiajelenlét erdsodik €s
kiszélesedik.
6.3 Az Ujbuda cimii keriileti | A keriilet lakosai az Ujbuda | Koznevelési  és  Ifjiisagi | Koltségvetési forrast nem | 2024. december 31.
szinth  kozéleti lapban a | cimi kozéleti lapban | Osztaly, Médiall Kft. igényel
tevékenységek eredményeinek | megjelent tartalmakbol
bemutatdsa, allando ifjusagi | kapnak  tajékoztatast az
informacids és programajanlé | Ifjusagi Keretstratégia
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blokk 1étrehozasa

intézkedéseirol, azok
eredményeirdl, valamint a
B29 Ifjisagi  Kozosségi
Térben megvaldsuld
programokrol
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